
Hvidebæk Fjernvarmeforsyning søger en frisk 
og selvstændig driftsassistent 
Da vores nuværende medarbejder har valgt at gå på pension, 
søger vi en ny engageret driftsassistent med baggrund som  
VVS/energiuddannelse  

De primære arbejdsopgaver vil bl.a. omfatte:
•  Medvirke til at sikre en optimal drift af fjernvarmeforsyningen mht såvel halmanlæg, 

solfangere, fjernvarmenet, ledningsnet, målere og forbrugerinstallationer
• Analysere drift via SRO-anlægget samt data fra fjernvarmemålere
• Indgå i den daglige drift og rådighedsvagt uden for normal arbejdstid

Kvalifikationer:
• Faglært indenfor VVS/energiuddannelse, eller anden relevant erfaring/uddannelse
• Du kan fungere selvstændigt og ansvarsfuldt og har gode samarbejdsevner
• Du er fortrolig med at anvende IT på brugerniveau
• Kan gøre sig forståelig i skrift og tale
• Erfaring med SRO vil være en fordel
• Du har gyldigt kørekort min. Kat. B

Personprofil:
• Der lægges vægt på ansvarlighed, samarbejdsevner og fleksibilitet
• Du er engageret
• Du har gå-på-mod og et godt humør
• Du er villig til relevant efteruddannelse
•  Bopæl i nærområdet af hensyn vagten. Skal kunne være fremme ved varmeværket 

inden for højst 30 minutter

Vi tilbyder:
• Et uformelt arbejdsklima i en lille organisation
• Fuldtidsstilling 37 timer pr. uge
• Uvarslet overarbejde kan forekomme, og må forventes
• Et alsidigt arbejde hvor du selv er med til at planlægge din hverdag
• Aflønning efter kvalifikationer inkl. attraktiv pensionsordning

Ansøgning og kontakt:  
Skriftlig ansøgning med vedlagt CV sendes til Hvidebæk Fjernvarmeforsyning A.m.b.a. 
Hovvej 37 A 4490 Jerslev Sj.  eller mail: nyavl@varmevaerk.dk  

Alle henvendelser og ansøgninger behandles fortroligt. 
 
Såfremt der er spørgsmål til stillingen, kan driftsleder Lars Nyavl kontaktes på 
tlf. 59595638 

Ansøgninger skal være Hvidebæk Fjernvarmeforsyning i hænde  
senest mandag 8. november 2021 kl. 12.00

Ansættelsessamtaler bliver afholdt løbende.
Tiltrædelse 1. januar 2022 eller efter aftale.


